Zalacznik nr 1 do Uchwaly nr 13/2019/2020

NOWELIZACJA STATUTU SZKOLY PODSTAWOWEJ IM. JANA
PAWLA I1 W PRZYJAZNI

Uchwala Rady Pedagogicznej z dnia 31.08.2020 wprowadza si¢ zmiany w Statucie

Szkoly Podstawowej im. Jana Pawla Il w Przyjazni

1. W § 6 dodaje si¢ pkt 11 w brzmieniu: ,, Nauka jezyka kaszubskiego zaliczana jest do
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ucznia (zapis w arkuszu ocen i na §wiadectwie wsrod
przedmiotow obowigzkowych, liczenie do $redniej ocen, wptyw na klasyfikacje
| promowanie).
2. W § 6 dodaje si¢ pkt 12 w brzmieniu: ,, Nauczanie historii i kultury Kaszubow jest
rownoznaczne z zaliczeniem tego przedmiotu do dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ucznia.
(zapis w arkuszu ocen 1 na §wiadectwie wsrdd przedmiotéw dodatkowych, liczenie do
sredniej ocen, bez wplywu na klasyfikacj¢ i promowanie).
3. Dodaje si¢ § 55 a w brzmieniu: ,, Szczegélne rozwigzania w okresie wprowadzenia
nauczania zdalnego”
I. Zadania Dyrektora
1. Przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacjg¢ 0 sposobie i trybie realizacji
zadan tej jednostki w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania;
2. Koordynuje wspotprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzgledniajac potrzeby
edukacyjne 1 mozliwosci psychofizyczne dzieci 1 ucznidéw, w tym dzieci i ucznidw
objetych
ksztalceniem specjalnym, dzieci objetych wczesnym wspomaganiem rozwoju lub
uczeszcezajacych na zajecia rewalidacyjno-wychowawcze;
3. Ustala, we wspolpracy z nauczycielami, tygodniowy zakres tre$ci nauczania do
zrealizowania w poszczegdlnych oddziatach klas (semestrow) oraz na zajeciach
realizowanych w formach pozaszkolnych, uwzgledniajac w szczegolnosci:
a) roéwnomierne obcigzenie uczniow w poszczegdlnych dniach tygodnia,
b) zréznicowanie zaje¢ w kazdym dniu,
c) mozliwosci psychofizyczne ucznidow podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia,

d) taczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia,



4.

ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec;

ustala, we wspolpracy z nauczycielami, spos6b monitorowania postgpow uczniow
oraz sposob weryfikacji wiedzy i umiej¢tnosci uczniéw, w tym roéwniez informowania
uczniow lub rodzicéw o postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego

ocenach;

Ustala warunki 1 sposob przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu

poprawkowego, egzaminu semestralnego i sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci oraz

warunki 1 sposob ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w przypadku

whniesienia zastrzezenia do trybu ustalenia tej oceny, a takze warunki i sposob zaliczania

zaje¢ realizowanych w formach pozaszkolnych;

a) ustala sposob dokumentowania realizacji zadan szkoty;

b) wskazuje, we wspotpracy z nauczycielami, zrodta i materiaty niezbedne do realizacji

zaje¢, w tym materiaty w postaci elektronicznej, z ktorych uczniowie lub rodzice moga

korzystac;

C) zapewnia kazdemu uczniowi lub rodzicom mozliwos¢ konsultacji z nauczycielem

prowadzacym zajgcia oraz przekazuje im informacj¢ o formie 1 terminach tych
konsultacji;

d) ustala z nauczycielami potrzeb¢ modyfikacji odpowiednio zestawu programow

wychowania przedszkolnego 1 szkolnego zestawu programdw nauczania.

II. Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odlegtos¢.

Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢ moga by¢

realizowane

W szczegolnosci:

L
a)

b)

Z wykorzystaniem:
materiatow 1 platformy udostgpnionej przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty
i wychowania,

materiatdw dostgpnych na stronach internetowych urzgdu obstugujacego ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania, stronach internetowych jednostek
podlegtych temu ministrowi lub przez niego nadzorowanych, w tym na stronach
internetowych  Centralnej Komisji Egzaminacyjnej 1 Okregowych Komisji
Egzaminacyjnych,

materiatow prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii,



d)
2.

b)

9)

innych niz wymienione w lit. a—c materialéw wskazanych przez nauczyciela.

Przez podejmowanie przez ucznia aktywno$ci okre$lonych przez nauczyciela,
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materiatem i dajacych podstawe do
oceny pracy ucznia;

z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiang
informacji mi¢dzy nauczycielem, uczniem lub rodzicem;

przez informowanie rodzicow o dostgpnych materiatach i mozliwych formach ich
realizacji przez dziecko lub ucznia w domu — w przypadku dzieci obj¢tych
wychowaniem przedszkolnym, edukacjg wczesnoszkolng, wczesnym wspomaganiem
rozwoju, zajgciami rewalidacyjno-wychowawczymi oraz uczniow
z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub

Z niepelnosprawnosciami sprzezonymi.

Ogolne zasady prowadzenia zaj¢¢ online:

Przed wszystkimi zajgciami wylaczamy wszystko, co mamy na komputerze lub
komorce.

Podczas zaje¢ online nie odzywamy si¢ do siebie wulgarnie, nie wySmiewamy innych,
nie krytykujemy, nie obrazamy.

Logujemy si¢ zawsze swoim imieniem i nazwiskiem.

Link 1 hasto do lekcji online jest indywidualnie dla kazdej klasy. Dla bezpieczenstwa
wszystkich uczestnikow lekcji nie podajemy nikomu spoza klasy hasta dostepu do
naszych zajec.

Lekcji nie wolno nagrywaé, fotografowac, robi¢ print screenéw 1 upubliczniac.
Ztamanie tej waznej zasady wigze si¢ nie tylko wykluczeniem z lekcji, ale tez

z konsekwencjami prawnymi.

Glos na zajeciach zabieramy po kolei. Sposob zabierania glosu jest ustalony przez
nauczyciela, ktory prowadzi zajecia.

Uczen ma prawo do wyboru avataru. Avatar musi by¢ zgodny z normami

spotecznymi, nie moze zawiera¢ obrazliwych 1 wulgarnych tresci.

I11. Ocenianie pracy zdalnej ucznia

Aktywno$ci ucznia stanowigce podstawe do oceniania:

1)
a)

Potwierdzenie zapoznania si¢ ze wskazanym materialem 1 samodzielna praca;
przestanie plikow z tekstami wypracowan, rozwigzaniami zadan, nagranymi

wypowiedziami, prezentacjami, oraz ocena z wymienionych prac zdalnych;



b) wypowiedZ ucznia na forum;

C) udziat w dyskusjach on-line;

d) rozwiazanie réznorodnych form quizow i testow;
e) testy on-line;

f) zdjecia prac;

g) efekty pracy na réznych portalach spotecznosciowych pod kierunkiem nauczyciela.

2. Uczniowie, ktorzy nie podejmujg prob uczestniczenia w zajecia 1 nie wykazujg si¢

aktywnoscig- nie uzyskuja oceny pozytywne;j.
a) Uczen, ktory otrzymat oceng negatywna (niedostateczng) za brak pracy zdalnej moze
w ciaggu 7 dni wysta¢ prace w celu poprawienia oceny.

3. O pracach, ktore podlegaja ocenie decyduja nauczyciele poszczegdlnych
przedmiotow.

Zadania wskazane przez nauczyciela uczen wykonuje , przestrzegajac ustalonych

terminow, a w przypadku niemozno$ci wykonania zadania prosi go o pomoC W

rozwigzaniu napotkanego problemu.

4. Szczegdlowe kryteria oceniania ustalaja nauczyciele w przedmiotowych zasadach

oceniania.

5. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ zamieszczania dodatkowego materiatu dla uczniow

potrzebujacych wigkszej liczby ¢wiczen lub chetnych do poszerzenia swojej wiedzy

1 umiejetnosci.

6. Podstawowymi kanatami komunikacji pomig¢dzy nauczycielem rodzicami i uczniami

jest
e-dziennik i e-mail oraz konsultacje on-line przy uzyciu wybranego przez nauczyciela
komunikatora.
IV. Postepowanie w sytuacjach uchylania si¢ od obowigzku realizacji nauki zdalnej
1. W przypadku nie odsytania przez ucznia prac zdalnych ( w formie zdje¢, kart pracy)

przez dwa tygodnie od chwili zawieszenia nauki tradycyjnej wychowawca podejmuje

nastepujace dziatania:

a) Kontaktuje si¢ z rodzicem ( przez dziennik Librus, telefonicznie)



2. W przypadku braku kontaktu z rodzicem wychowawca zglasza ten fakt Dyrektorowi

Szkoty, ktéry podejmuje wtasciwe kroki, w tym:

» Kontakt z psychologiem, pedagogiem szkolnym
» Urzedowa korespondencja z rodzicami
» Poinformowanie o sytuacji ucznia odpowiednich organéw — Gminny Os$rodek Pomocy

Spotecznej, dzielnicowego Policji
V. Zasady organizacji konsultacji online z rodzicami

1. Od roku szkolnego 2020/2021 wszystkie konsultacje z rodzicami, ktére odbywaty si¢
dotychczas na ternie szkoty beda odbywaty sie¢ w formie online w wyznaczonych

terminach podanych w harmonogramie planu pracy szkoty na dany rok szkolny.
2. Konsultacje online odbywaja si¢ w godzinach od 17.00 do 19.00.

3. Rodzic moze zglosi¢ nauczycielowi/wychowawcy che¢ udziatu e-konsultacjach online

3 dni przed wyznaczonym terminem konsultacji.

4. Nauczyciel po zgloszeniu rodzica wyznacza godzing konsultacji online i podaje link do

spotkania.
5. Indywidualna konsultacja online z rodzicem powinna trwa¢ nie dtuzej 20 minut.
VI. Praca Rady Pedagogicznej:

1. Posiedzenia Rady Pedagogicznej odbywajg si¢ on-line, za ich organizacj¢ oraz
koordynacje odpowiada Dyrektor placowki.

2. Podczas posiedzen on-line Rada Pedagogiczna moze gltosowac, zatwierdza¢ wszelkie
uchwaty niezbe¢dne do prawidlowego przebiegu procesu edukacji.

3. Zebrania Rady Pedagogicznej on-line odbywaja si¢ poprzez komunikator internetowy,
cztonkowie Rady Pedagogicznej glosuja poprzez podniesienie reki badz poprzez
odpowiedz ustng lub pisemng przestang przez e-mail do dyrektora szkoty.

4. Rola wychowawcy jest kluczowa w monitorowaniu pracy catego zespotu klasowego.
Zobowigzany jest on do utrzymywania $cistego kontaktu z nauczycielami uczacymi w
jego klasie oraz rodzicami jego wychowankow i1 przekazywania informacji zwrotnych

Dyrektorowi szkoty.



4. Usuwa si¢ § 56 w brzmieniu: ” Kryteria ocen z zachowania”

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace

podstawowe obszary:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)

wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;

dbato$¢ o honor i tradycje szkoty;

dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;
godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;
okazywanie szacunku innym osobom.

2.0godlne kryteria ocen z zachowania:

1) Postawy proedukacyjne — stosunek do obowigzkéw szkolnych:

a) aktywnosc i efektywne uczestnictwo w lekcjach, zajgciach pozalekcyjnych,

b) prowadzenie obowigzujacych zeszytow i ¢wiczen,

C) odrabianie zadan domowych,

d) rozwijanie swoich zainteresowan i uzdolnien,

e) praca na miar¢ swoich mozliwosci,

f) godne reprezentowanie klasy, szkoty,

g) frekwencja (nieobecnos$ci, spdznienia, punktualnos¢, samowolne opuszczanie
zaj¢c),

h) usprawiedliwianie nieobecnos$ci ucznia przez rodzicow w ciggu tygodnia
od powrotu dziecka do szkoty, dyscyplina na lekcji (w tym poszanowanie
prawa do nauki innych uczniow),

i) samoocena i samokontrola w procesie dydaktycznym;

2) Postawy prospoteczne — kultura osobista, zasady wspotzycia w
zespole:

a) stosunek do kolegow, kolezanek, nauczycieli, rodzicow,
pracownikow administracji 1 obstugi,

b) b)kultura stowa,

€) pomoc kolezenska i aktywno$¢ spoteczna (w klasie, szkole i sSrodowisku),

d) umiejetnos¢ rozwigzywania probleméw (finalizowanie spraw)

e) poszanowanie godnosci innych osob,

f) tolerancja wobec pogladow i przekonan innych 0sob,

g) uczciwos¢, prawdomownos¢ i lojalnosé,

h) poszanowanie mienia swojego, kolegow i szkoty,

i) zachowania asertywne i empatyczne,

J) samokontrola i samoocena w sytuacji spotecznej;

k) udzial w wolontariacie

3) Postawy  prozdrowotne  —  zdrowie, higiena,
bezpieczenstwo:

a) dbalos¢ o bezpieczenstwo wilasne i innych,



b)

c)
d)

dbatos¢ o zdrowie — nieuleganie natlogom i pomoc innym w rezygnacji
z nalogéow, prawidlowe odzywianie, aktywnos$¢ fizyczna, racjonalne
korzystanie z mediow,

dbatos¢ o estetyke ubioru, wygladu,

dbatos¢ o tad i estetyke otoczenia;

4) Postawy prosrodowiskowe:

3.

1)
2)
3)
4)
5)
6)

a)
b)

c)

dbatos¢ o przyrode w klasie, szkole 1 w otoczeniu,
aktywna postawa w poznawaniu przyrody,
wlasciwy stosunek do zwierzat.

Poczawszy od klasy IV $rodroczng, roczng i koncowa ocene klasyfikacyjng
zachowania ustala si¢ wedtug nastepujace;j skali:
WZOrowe,
bardzo dobre;
dobre;
poprawne;
nieodpowiednie;
naganne.
4. Srédroczne i roczne klasyfikacyjne oceny zachowania ustala sic z uwzglednieniem
nastepujacych kryteriow:
I.  Ocenawzorowa:

1) Oceng wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)
e)
9)

h)

wyroznia si¢ szczegOlnie wysokim poziomem kultury osobistej wobec
wszystkich pracownikow szkoty i kolegow oraz prezentuje taka postawe
na wszystkich zaje¢ciach organizowanych przez szkote¢ i poza nia,

wypetnia wszystkie postanowienia regulaminu szkolnego,

dba o kultur¢ stowa, stosuje formy grzecznosciowe wobec dorostych
1 kolegow,

jest kolezenski 1 zyczliwy wobec innych, z wlasnej inicjatywy pomaga
kolegom np. w nauce, uzupetianiu zaleglosci,

jest przyktadem tolerancji wobec innych kultur, religii, narodowosci,

jest inicjatorem dziatan na rzecz klasy, szkoty, srodowiska,

reprezentuje szkol¢ poprzez aktywny udziat w zawodach, konkursach,
projektach, akcjach,

wzorowo pelni dyzury klasowe, szkolne, sumiennie wywigzuje si¢
z powierzonych mu obowigzkow,

wyrdznia si¢ troskg o mienie szkoty, klasy, kolegow,

wyroznia si¢ troska o swoj estetyczny wyglad:

przestrzega zasad higieny osobistej,

do szkoty nosi estetyczny, stosowny, schludny ubior,

nie stosuje makijazu, nie maluje wtoséw 1 paznokeci, nie przedtuza paznokei,
na uroczystosci szkolne przychodzi w stroju galowym,

dba o zdrowie swoje i1 innych, dba o swoje zdrowie, nie ulega nalogom,
unika uzywek $rodkéw odurzajacych (w tym papieroséw, e-papierosow,
tabaki, dopalaczy, napojow energetyzujacych)



1)

rozumie potrzeby oséb niepelnosprawnych,

m) bezwzglednie przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nia;

n) jest postrzegany przez spoteczno$¢ szkolng i pozaszkolng jako osoba,
ktoérej postepowanie jest godne nasladowania.

1. Ocena bardzo dobra:

1)  Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) starannie wypelnia natozone i przyjete obowiagzki szkolne,

b) prezentuje wysoki poziom kultury osobistej,

C) chetnie bierze udzial w pracach na rzecz klasy, szkoty, srodowiska,

d) bardzo dobrze wywigzuje si¢ z powierzonych mu zadan,

e) systematycznie uczgszeza do szkoty, jest przygotowany do lekcji,

f) troszczy si¢ o mienie szkolne, spoteczne, dba o porzadek otoczenia,

g) zawsze nosi strdj odpowiedni dla ucznia, czysty, schludny, w stonowanych
kolorach, bez okazalej bizuterii 1 innych 0zdob,

h) sumiennie pracuje na lekcjach, odrabia prace domowe,

i) rozwija swoje pasje, zdolnoSci i zainteresowania poprzez uczestnictwo
w konkursach, kolach zainteresowan, organizowanych na terenie szkoty
1 poza szkota,

J) jest kolezenski i zyczliwy wobec otoczenia oraz aktywny spotecznie na miare
swoich mozliwosci,

K) przestrzega zasad bezpieczenstwa wtasnego i innych,

I) jest przyktadem tolerancji wobec innych kultur, religii, narodowosci,

m) rozumie potrzeby osob niepetnosprawnych,

n) nie stosuje makijazu, nie maluje wtosow i paznokci, nie przedtuza paznokci.

a) dba o swoje zdrowie, nie ulega natogom, unika uzywek i $rodkow
odurzajacych (w tym papierosow, e-papierosow, tabaki, dopalaczy, napojow
energetyzujacych).

I11. Ocena dobra:
2)  Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory :

a) przestrzega regulaminu szkolnego,

b) bierze udzial w zyciu klasy i szkoty,

C) systematycznie uczg¢szcza na zajgcia, jest przygotowany do lekcji,

d) nie otrzymuje licznych, powtarzajacych si¢ lub dotyczacych razacego
naruszenia regulaminu szkolnego uwag,

e) szanuje mienie szkolne, spoteczne i kolegdw, pozostawia po sobie porzadek,

f) dba o kulture stowa, stosuje formy grzecznosciowe,

g) jest kolezenski i zyczliwy, szanuje nauczycieli, pracownikow szkoty,
kolezanki 1 kolegéw oraz innych dorostych,

h) dba o swoj estetyczny wyglad: - przestrzega zasad higieny osobistej,

do szkoty nosi estetyczny, stosowny, schludny ubiér, - na uroczystosci
szkolne przychodzi w stroju galowym,
nie stosuje makijazu, nie maluje wtosoéw i paznokci, nie przedtuza paznokci,



i) dba o swoje zdrowie, nie ulega natogom, unika uzywek i $rodkoéw
odurzajacych (w tym papierosow, e-papieroséw, tabaki, dopalaczy, napojow
energetyzujacych)

J) jest tolerancyjny wobec innych kultur, religii, narodowosci,

K) przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig,

) w sposdb nalezyty i zgodnie ze swoimi mozliwosciami wywigzuje si¢
z obowiagzkow szkolnych,

m) przestrzega zasad kultury osobistej i wspotzycia w zespole,

n) jest samokrytyczny i przejawia dobrg wole oraz gotowo$¢ do naprawiania
popetnionych btedow.

V. Ocena poprawna:
1) Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a) na ogot wypetnia obowiazki wynikajace z regulaminu szkoty (zdarzaja

mu si¢ drobne uchybienia, ale pozytywnie reaguje na zastosowane oddziatywania
wychowawcze i przejawia wole poprawienia swojego zachowania),

b) uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,

C) systematycznie ucz¢szcza na zajecia, jest przygotowany do lekeji,

d) nie otrzymuje licznych, powtarzajacych si¢ uwag dotyczacych niewlasciwego
zachowania si¢ podczas zaj¢€ i przerw $rodlekcyjnych,

e) poprawnie zachowuje si¢ wobec pracownikow szkoty i kolegow,

f) na ogot wywiazuje si¢ z obowigzkow dyzurnego i powierzonych mu prac,

g) przestrzega zasad higieny osobistej, dba o zdrowie swoje i innych, unika uzywek i
srodkow odurzajacych (w tym papierosoéw, e-papierosow, tabaki, dopalaczy, napojow
energetyzujacych)

h) wykazuje che¢ wspotpracy z wychowawca, pedagogiem, psychologiem,

I) pozytywnie reaguje na uwagi pracownikow szkoty,

J) stara si¢ poprawi¢ swoje zachowanie (wida¢ postepy pracy nad soba).

V. Ocena nieodpowiednia:
1)  Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:
a) czesto tamie zasady regulaminu szkolnego,

b) lekcewazy obowigzki szkolne (spoznienia, celowo nie wykonuje polecen
nauczyciela, czesto jest nieprzygotowany do lekcji (nieprzygotowanie nie
wynika z trudnej sytuacji rodzinnej), swoim zachowaniem utrudnia
prowadzenie zajec),

C) nie bierze udziatu w zyciu klasy i szkoty,

d) ma liczne, powtarzajace si¢ uwagi, $wiadczace o wielokrotnym i §wiadomym
famaniu obowigzujacych norm i zasad,

e) nie stosuje sie do zalecen dotyczacych stroju i wygladu,

f) nie wywiazuje si¢ z powierzonych mu obowigzkow lub wykonuje je niedbale,



nie szanuje cudzej wlasnosci, niszczy mienie klasy, szkoty, kolegow,

nie przestrzega zasad kulturalnego zachowania si¢ wobec nauczycieli,
pracownikow szkoty, kolegdw,

uzywa wulgarnych stow, gestow,

swoim zachowaniem stwarza zagrozenie dla siebie 1 innych
(przynosi do szkoty niebezpieczne przedmioty, niedozwolone $rodki
1 artykuly, samowolnie opuszcza teren szkoly lub oddala si¢ od grupy,
na przerwach stwarza zagrozenie dla siebie i innych),

bierze udzial w bojkach, ktamie, oszukuje,

osigga wyniki w nauce ponizej swoich mozliwosci, nie przejawia dobrej
woli i nie dazy do poprawy,

nie reaguje na oddziatywania wychowawcze,

nie dba o swoje zdrowie, ulega nalogom, stosuje uzywki i srodki odurzajace
(w tym papierosOw, e-papierosow, tabaki, dopalaczy, napojow
energetyzujacych).

V1. Ocena naganna:

1)  Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)
d)

e)
f)
9)
h)
i)
j)

k)

catkowicie lekcewazy obowigzki szkolne (opuszcza obowigzkowe zajecia),
swiadomie nosi wyzywajacy ubidr, okazalg bizuteri¢ i inne niestosowne
ozdoby,

W sposoOb razacy narusza zasady dyscypliny (wagary, spdznienia),

utrudnia lub uniemozliwia prowadzenie lekcji,

daje zty przyktad rowiesnikom, wplywa na nich demoralizujaco,

postuguje si¢ wulgarnym stownictwem,

zagraza bezpieczenstwu fizycznemu badZz psychicznemu innych o0sob
(przemoc fizyczna lub psychiczna: wyludzenia, zastraszenia, szantaz),

ulega natogom (pali papierosy, pije alkohol, stosuje srodki odurzajace lub je
rozprowadza)

wobec nauczycieli, personelu szkoty, kolegow jest arogancki, wulgarny,
agresywny

podejmuje dziatania ocierajace si¢ badz wykraczajace poza granice prawa
(prowokuje bojki, bierze w nich udziat, dopuszcza si¢ kradziezy),

nie dba o swoje zdrowie, ulega nalogom, stosuje uzywki i $§rodki odurzajace
(w tym papierosOw, e-papierosOw, tabaki, dopalaczy, napojow
energetyzujacych)

5. Dziatalno$¢ 1 osiggnigcia ucznia uzyskane poprzez rozwoj pasji 1 zainteresowan poza
szkola ( kluby sportowe, inicjatywy spoteczne, akcje charytatywne, kota teatralne,
kluby muzyczne i1 inne) moga mie¢ wptyw na uzyskanie wyzszej oceny zachowania.

5. Dodaje si¢ § 56 w brzmieniu: ” Kryteria i zasady ustalania oceny zachowania”

1. Ocena zachowania ucznia wyraza opini¢ spotecznosci szkolnej o spelnianiu przez



ucznia obowigzkow szkolnych. Wszyscy nauczyciele zobowigzujg sie, ze przy
ustalaniu oceny wezma pod uwage wszelkie znane im okoliczno$ci zachowania
wychowankéw. Wychowawca ustala oceng zachowania na podstawie przyjetych w
Statucie Szkoty kryteriow, po uwzglednieniu nastepujacych czynnikdw:

1) samooceny ucznia,

2) oceny zespotu klasowego,

3) opinii nauczycieli uczacych w klasie,

4)uwag innych nauczycieli i pracownikow szkoty, zgloszonych wychowawcy,

5) Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.

2. W Klasach I-IIT szkoty podstawowej §rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
zachowania sg ocenami opisowymi. Srodroczna i roczng ocene klasyfikacyjna
zachowania, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, ustala si¢ wedtug

nastepujace;j
skali:
Wzorowe,
Bardzo dobre,
Dobre,
Poprawne,
Nieodpowiednie,
Naganne

3. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne  zachowania dla  ucznidw

z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym s3 ocenami

opisowymi.

4. W przypadku uczniow realizujacych obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza
szkolg nie ustala si¢ oceny zachowania.
5. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.



6. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia,

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty,

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j,

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nia,

7) okazywanie szacunku innym osobom.

7. Przy ustalaniu oceny zachowania wychowawca kieruje si¢ pigcioma podstawowymi
kryteriami:
1) Stosunek ucznia do obowiazku szkolnego:
a) stosunek do nauki, przy czym na ocen¢ zachowania nie maja wplywu stopnie
uzyskane z poszczegolnych przedmiotéw (tzw. $rednia ocen), ale wklad pracy i1
przezwyci¢zanie trudno$ci, premiowaé nalezy wytrwato$¢, samodzielno$¢ oraz
systematyczne odrabianie prac domowych,
b) wywigzywanie si¢ z obowigzkow podejmowanych osobiscie lub powierzonych

przez wychowawece, innych nauczycieli, dyrekcje Szkoty,
C) rozwijanie swoich zainteresowan i uzdolnien,

d) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej,
e) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty.

2) frekwencja,
3) kultura osobista ucznia:

a) stosunek do rowiesnikoéw, nauczycieli i innych pracownikow szkoty,
b) uczciwosé,

C) reagowanie na zlo,

d) dbatos¢ o wyglad zewngtrzny,

e) ubioér zgodny ze Statutem Szkoty,

) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob,

g) okazywanie szacunku innym osobom,



h) dbatos$¢ o pigkno mowy ojczystej.

4) stopien przestrzegania norm spotecznych,
a) poszanowanie pracy innych,

b) troska o mienie szkolne i indywidualne,

C) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa,

d) niekorzystanie z telefonéw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych w

czasie pobytu w szkole,
e) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nig.

5) praca na rzecz Szkoly, innych instytucji i 0s6b,

a) wykazywanie inicjatywy w zyciu klasy, szkoty (akcje charytatywne, wolontariat

itp.)

b) aktywny udzial w dziataniach na rzecz srodowiska
8. Szczegdtowe kryteria oceny zachowania. Cyfra stojaca przy wybranym zapisie
oznacza liczbe punktéw przyznanych uczniowi w danej kategorii. Suma punktéw z
poszczeg6lnych kategorii jest przeliczana na oceng wedtug zasad wymienionych w tabeli

koncowe;j.
1) stosunek do obowiazkow szkolnych:
3 - uczen jest pilny, sumienny, systematyczny, reprezentuje szkote w konkursach
przedmiotowych, dba o honor i tradycje Szkoty, systematycznie odrabia prace
domowve,
2 - uczen jest pilny, sumienny, systematyczny w wykonywaniu swoich obowigzkoéw,
dba o honor i1 tradycje Szkoty, systematycznie odrabia prace domowe,
1 - zdarza si¢, ze uczen nie zawsze wywigzuje si¢ ze swoich obowigzkow,

0 - z powodu lenistwa i lekcewazenia obowigzkéw uczen osigga bardzo niskie

wyniki
W hauce.

2) frekwencja:
3 - uczen ma nie wigcej niz 3 % nieusprawiedliwionych spdznien i nicobecnosci

2 -uczen ma nie wigcej niz 6% nieusprawiedliwionych sp6znien i nieobecnosci,

1 - uczen ma nie wigcej niz 15% nieusprawiedliwionych sp6znien 1 nieobecnosci,



0 - uczen nagminnie wagaruje, a liczba godzin nieusprawiedliwionych jest wyzsza niz
15%.

3) kultura osobista:

3 -uczen zawsze jest taktowny: wzorowo zachowuje si¢ na zajeciach szkolnych
odnosi si¢ z szacunkiem do 0s6b dorostych, ma zyczliwy stosunek do kolegdéw 1
kolezanek, jest uczciwy, tolerancyjny, reaguje na zto, dba o kulture stowa oraz dba o
swo0j wyglad zewnetrzny (stroj zgodny ze Statutem Szkoty, zmienne obuwie, brak
makijazu, pomalowanych paznokci, farbowanych wloséw i zbednych 0zdob, fryzura
nie moze przeszkadza¢ w pracy na lekcji).

2 - zdarzylo sig, ze uczen zachowat si¢ nietaktownie lub byly zastrzezenia do jego
wygladu zewnetrznego lub/i kultury jezyka

1 - uczen bywa nietaktowny, uzywa wulgaryzmow, czgsto wyglada niestosownie,

0 - uczen nagminnie zachowuje si¢ w sposob nicodpowiedni: czgsto popada w
konflikty z rowie$nikami, zachowuje si¢ niestosownie wobec dorostych, nie dba o
swoj wyglad zewnetrzny

4) przestrzeganie norm spolecznych:

3 -uczen zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa, nie korzysta z telefonu na

terenie szkoty (chyba, ze za zgoda nauczyciela), nie uczestniczy w bojkach, nie
prowokuje innych do zachowania agresywnego, dba o sprzet szkolny, szanuje cudzg
wlasnos$¢, nie pali papierosow, nie pije alkoholu i nie zazywa narkotykow oraz innych
srodkow odurzajacych lub pobudzajacych

2 - uczniowi zdarzylo si¢ sporadycznie naruszy¢ powyzsze normy,

1 - uczen czgsto narusza spoteczne normy zachowania,

0 - uczen nie uznaje i nie przestrzega tych norm

5) praca na rzecz szkoly, innych instytucji i os6b:

3 - uczen aktywnie i systematycznie dziata na rzecz klasy, szkoty i innych instytucji

zwigzanych ze szkola, (samorzad klasowy, samorzad uczniowski, apele, akcje



charytatywne, festyn rodzinny, pomoc w nauce innym uczniom) reprezentuje szkote

na
zawodach sportowych, konkursach artystycznych itp.,
2 - uczen w semestrze uczestniczyl w 2-3 wymienionych dziataniach,
1 - uczen raz w ciggu semestru uczestniczyt w wymienionych dziataniach,
0 -uczen nie bierze udziatu w pracy na rzecz innych
6) uczen, ktory wszedt w konflikt z prawem lub z sposob razacy naruszyt normy
spoteczne nie moze mie¢ oceny wyzszej niz poprawna

7) uczen, ktory cho¢ w jednym kryterium otrzymat 0 punktow nie powinien mieé
oceny wyzszej niz poprawna
8) w pozostatych przypadkach sumuje si¢ punkty uzyskane w poszczegolnych

kategoriach 1 stosuje si¢ ponizszg tabel¢ przeliczeniowa:

Suma punktow: ocena zachowania:

15-14 wzorowe
13-12 bardzo dobre
11-9 dobre

8-7 poprawne

6-5 nieodpowiednie
4-0 naganne

9. Dodatkowe kryteria oceniania zachowania w zwigzku z wprowadzeniem zdalnego

nauczania (wszystkie dotychczasowe kryteria zawarte w Statucie Szkoty obowiazuja nadal,

ponizsze kryteria dotycza zdalnego nauczania 1 sg3 uzupelnieniem dotychczas

funkcjonujacych)

1) Ocen¢ wzorowa otrzymuje uczen, ktory:

a) wzorowo wywiazuje si¢ ze zobowigzan ustalonych z nauczycielami;
b) odsyta wszystkie prace zadane przez nauczyciela;

C) w zaangazowany sposob uczestniczy w procesie zdalnego nauczania, jest aktywny

i samodzielny, wykonuje prace dodatkowe;



2)

3)

d) przestrzega zasad kultury osobistej podczas prowadzonych zaje¢ on-line

w stosunku do nauczycieli, rodzicow, kolezanek i kolegow;

e) szanuje cudzg wlasnos¢: nie kopiuje cudzych prac, nie podpisuje si¢ pod czyimi$

pracami;
f) nie rejestruje wizerunku i glosu bez zgody osoby zainteresowanej;

g) nie hejtuje i sprzeciwia si¢ hejtowi, nie publikuje zaczepnych tre$ci majacych na

celu tylko wywotanie reakcji;

h) bez zgody nauczyciela nie nagrywa prowadzonych przez niego lekcji.

Ocene¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) wywiazuje si¢ ze zobowigzan ustalonych z nauczycielami,
b) odsyta wszystkie prace zadane przez nauczyciela;
C) uczestniczy w procesie zdalnego nauczania jest aktywny i samodzielny;

d) przestrzega zasad kultury osobistej podczas prowadzonych zaje¢ on-line w

stosunku do nauczycieli, rodzicéw, kolezanek i kolegow;

e) szanuje cudzg wlasnos¢: nie kopiuje cudzych prac, nie podpisuje si¢ pod czyimi$

pracami;
f) nie rejestruje wizerunku i gltosu bez zgody osoby zainteresowanej;

g) nie hejtuje, nie publikuje zaczepnych tresci majacych na celu tylko wywolanie

reakcji;
h) bez zgody nauczyciela nie nagrywa prowadzonych przez niego lekcji.

Oceng¢ dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) uczestniczy w procesie zdalnego nauczania jest samodzielny;
b) stara si¢ wywigza¢ si¢ ze zobowigzan ustalonych z nauczycielami,
C) stara si¢ odsyla¢ wszystkie prace zadane przez nauczyciela;

d) przestrzega zasad kultury osobistej podczas prowadzonych zaje¢ on-line

w stosunku do nauczycieli, rodzicow, kolezanek i kolegow;



4)

5)

6)

e) szanuje cudzg wiasnos¢: nie kopiuje cudzych prac, nie podpisuje si¢ pod czyimi$

pracami;
f) nie rejestruje wizerunku i glosu bez zgody osoby zainteresowanej;

g) nie hejtuje, nie publikuje zaczepnych tre$ci majacych na celu tylko wywotanie
reakcji;

h) bez zgody nauczyciela nie nagrywa prowadzonych przez niego lekcji.

Ocene¢ poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a) uczestniczy w procesie zdalnego nauczania korzysta z pomocy innych;

b) zdarza mu si¢ niewlasciwie zachowywac, ale wycigga wnioski i stara si¢ nie

powtarza¢ negatywnych zachowan.
C) stara si¢ odsyta¢ wszystkie prace zadane przez nauczyciela;

d) szanuje cudzg wtasnos¢: nie kopiuje cudzych prac, nie podpisuje si¢ pod czyimi$

pracami;
e) nie rejestruje wizerunku i gtosu bez zgody osoby zainteresowanej;

f) nie hejtuje, nie publikuje zaczepnych tresci majacych na celu tylko wywotanie

reakcji;
g) bez zgody nauczyciela nie nagrywa prowadzonych przez niego lekcji.

Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a) celowo czgsto opuszcza zajgcia zdalnego nauczania;
b) w wiekszosci nie wykonuje prac zadawanych przez nauczycieli;

C) w internecie zachowuje si¢ w sposob zaczepny, niekulturalny, wulgarny, wstawia

nieodpowiednie tresci, nie reaguje na uwagi.

d) nie szanuje cudzej wlasnosci: kopiuje cudze prace, podpisuje si¢ pod czyimi$

pracami;
e) rejestruje wizerunek i glos bez zgody osoby zainteresowanej;
f) bez zgody nauczyciela nagrywa prowadzone przez niego lekcje;

Ocene¢ naganng otrzymuje uczen, ktory:

a) nagminnie opuszcza zajgcia zdalnego nauczania;



b) nie wykonuje prac zadawanych przez nauczycieli;

C) poprzez udostgpnienie tresci wptywa demoralizujgco na innych;
d) rejestruje wizerunek i glos bez zgody osoby zainteresowanej;

e) bez zgody nauczyciela nagrywa prowadzone przez niego lekcje;

f) postepuje niezgodnie z prawem poprzez udostepnianie nagran z udziatem

nauczycieli i ucznidow bez ich zgody.



